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Descrizione awiso/decreto
L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2O22, n.222, prevede il finanziamento dì azioni di coinvolgirnento degli

animatori digitali nell'embito della linea di investimento 2,1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A ciasruna istituzÌone scolastica sono assegnati 2.000,00 euro

per l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico al[a transizione digitale e al coinvolgimento deila comunità

scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del personale scolastico. svolte con la collaborazione degli

animatori digitali, per gli anni scolastici 2A22-2023 e 2023-2A24.

Linea di investimento
M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

Dati del proponente

Informazion i awiso/decreto

Titolo awiso/decreto
Ani matori digitali 2022-2024

Denominazione scuola
PALMANOVA

città
PALTj,lANOVA

Legale Rappresentante

Nome
MATTEO

Codice fiscale
TDCMTT79C23G284F

Telefono
0432928379

Referente del progetto

Codice awiso/decreto
I\IAC112.1 -2022-941

Codice meccanografico
UDICS33OOB

Provincia
UDiNE

Cognome
TUDTCH

Email

udicB3300b@istruzione.it

Cognome
zito

Telefono
4432928379

Nome
maria rosa

Email

zito.mariarosa@icpalmanova.cloud
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Informazioni progetto

Codice CUP
c64D22A01770006

Data inizio progetto prevista
01t01t2423

Titolo progetto
Animatore digitale: formazione del personale interno

Descrizione progetto
Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'rnterno delia scuola, consistenti in attività di formazione di

personale scolastico, reaìizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul .ampo, rnrrate e personalizzate, sulla base

dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento detie

competenze digitali degli studenti, arìche attraverso I'utilizzo della piattafornra "ScL.roia futura". Le iniziative formattve si svolgeranno

sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico

intervento che porterà alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigentì, docenti e personale ATA. insìstendo

anche su più attività che,dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate

concorrono al raggìungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazicne alla transizione

digitale per il personale scolastìco" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionàle dr ripresa e resilienza, finanziato

dall'Unione europea - Next Generation EU. attraverso attività di formazione alla trafisizione digitale del personale scolastico e di

coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didaltica e digitale nelle scuole.

Codice progetto
ru 4c 1 12.1 -2A22-9 41 -? -9264

Data fine progetto previ§ta
31t08t2424

Dettaglio intervento: Animatore digitale: formazione del personale

interno sulla didattica digitale

Intervento:
M4C112.1-2 22-941-1001 - Animatorè digitale: formazione del personale interno sulla didattica digitale

Descrizione:
Il progetto prevede lo svolgimento di attività dl animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attività di formazione di personale

scolastico, realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni

metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare neile classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche

attraverso l'utilizzo della piattaforma "scuoia futura". L.e inìziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2A22-2A23 che nell'anno

scolastico 2A23-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2A24. E' previsto un Linico intervento che porterà alla formazione di almeno venti

unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, articolato anche su più attività che, laddove opportuno, potranno essere

trasversali alle figure professionali [oinvolte" Le azioni formatÌve realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone

dell'investimento 2.1 "Didattica digitale rnteqrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di tui alla lrlissione 4 -

Cornponente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea'Next Generation IU, attraverso attività di

formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolqimento delia comunità scolastica per il potenziamento

dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Indicatori

Il monitoraggio degli indicatori comuni deve essere assicurato costantemente da parte della scuola

beneficiaria.Iltarget di 20 docenti da formare nel biennio viene indicato nella casella "Utenti di servizi,
prodotti e processi digitali pubblici nuovi e aggiornati".In fase di monitoraggio verrà richiesto divalorizzare
il seguente indicatore sulla base dello stato di avanzamento delle attività ed in ordine alla categorizzazione
indicata in parentesi: - NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI FORMAZIONE -

COMPETENZE DIGITALI (maschi; femmine; non binario;18-29 anni; 30-54 anni; maggiore di 55 anni) da

comunicare per stato di avanzamento.

uDtc83300B - M4C112.1 -2022-941 -P -9264 Pagina 2 di 4



uDtc83300B - A9888BB - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005783 - 1q1112022 - VI - E

Codice Descrizione
Tipo

indicatore
Unità di
misura

Valore programmato

C1 OiB

Cl OIC

Cl OID

c1 01t

Cl OIG

C1O]H

C1 OIL

C1OIN4

Cl OIN

NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCOR§O Di ISTRUZIONE O DI

FORI\IAZIONE - ( Ol\4Pt lFNr/l- DIGIIAI l(UO[,liNl l- tA ìB-2r)

NUI\4ERO D] PART§CIPANTI IN UN PTRCORSO D] ISTRUZIONT O DI

FORN4AZIONe - COr\4prrÉNZ€ DIGITALI iUOrr,4iNl; 30-54)

NUN,lERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI

FORMAZIONE - COtulPETENZE DIGITALI (UOi\4lNI; 55<)

NUM§RO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI

FORÀ,IAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (DONNÈ; ETA 18-29)

NUMFRO DI PARTECIPANT1 IN UN PERfORSO DI iSTRUZIONE O Di

FORMAZIONF - COtulPETENZE DIGITALI (DONNE; 30-54)

NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI

FORi\,'IAZIONE - COIIPETENZE DIGiTALI (DONNE; 55<)

NU[IERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI

FORI\4AZIONE - COi\,lPETENZE DIGITALI (NON-BlNARIO 1 8-29)

NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O Di

FORMAZIONE - CoMPETENZE DIGITALI (NON-BINARIO; 30-54)

NU[i1ERO DI PARTTCIPANT1 IN] UN PERCORSO DI iSTRUZIONE O DI

FOti.I/IAZIONE - CON,lPETENZE DI6ITALI (NON-BINARIO; 55<)

UTENTI DI SERVIZI, PRODOTTI E PROCES§I DIGITALI PUBBLICI NUOVi E

AGGiORNATI

Nome Target

C - COI,/UNE Persone

C - COMUNE Persone

C - COI4UNE Persone

C - COMUNE Persone

C - CON/It.rNF Persùne

C - COI\4UNE Persone

C - COI!'IUNE Persone

C - COI'/UNE Persone

C - COMUNE Pe!-sone

C - COIVUNE
Utenti per

a nno

Richiesto in fase dl

m0nitsraggro

Richiesto in fase di

mofiit0raggio

Richiesto in fasè dì

irìonitoraggio

Richiest0 in fase di

monitoraggio

Richiesto in fase di

monitoraggio

Richiesto in fase di

monit0raggio

Richiesto in fase di

monrtoraggio

Richiestc in fase di

monitoraggio

Richiesto in fase di

monitoraggio

10C7

Target

Target da raggiungere e rendicontare da parte del soggetto attuatore entro il trimestre e I'anno di scadenza

indicato

Unità
di

Valore
target

Trimestre
di

scadenza

Anno di
scadenza

mtsura

Formazione dì dirigentì scolastici, docenti e personale amministrativo

Piano finanziario

Vo€e Percentuale minima

Spese iter attività di formazione

Percentuale massima

2A
Numero

Avviso

Percentuale fissa

1 000/c

2024

Importo

2.000,00 €

T4
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TMPORTO TOTALE RICHIESTO PER IL PROGETTO 2.000,00 €
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Dati sull'inoltro

Dichiarazioni

m ATTO D'OBBLI§O Il Dirigente scolastico, in qualità di legale rappresentante del soggetto attuatore, dichiara di

obbligarsi ad assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale, con

particolare riferimento a quanto previsto dal regolamento (UE)2021/241e daldecreto-legge 31 rnaggio 2021.

n.77, convertito, con modificazioni, dalla legge 2g luglio 2021, n. 108, dalle disposizionidell'Unità di missione

del PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del l\4inistero dell'economia e delle finanze. nonché I'adozione di

misure adeguatevolte a rispettare il principio di sana gestionefinanziaria secondo quanto disciplinato nel

regolamento finanziario (UE, §uratomj 2A1U1046 e nell'articolo 22 del regolamento (UE) 2A211241, in

particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e

restituzione dei fondi indebitamente assegnati.

m Il Dirigente scolastico si irnpegna altresì a garantire, nelle procedure di affidamento dei servizi, il rispetto di

quanto previsto daldecreto leEislativo 18 aprile 20'16, n.50, a utilizzare ilsistema informativo dell'Unità di

missione per il PNRR del ldinistero dell'istruzione, finalizzato a raccogliere, registrare e archiviare in formato

elettronico idati per ciascuna operazione necessari per la sorveglianza,la valutazione. la gestione finanziaria, la

verifica e I'audit, secondo quanto previsto dall'articolo 22.2,lettera d), del regolamento {UE)n. ?421/241 e

tenendo conto delle indicazioni che, a tal fine, verranno fornite, a prowedere alla trasmissione di tutta la

documentazione di rendicontazione afferente al conseguimento di milestone e target, ivi inclusi quella di

comprova per I'assolvimento del DNSH, garantire il rispetto degli obblighi in materia di comunicazione e

informazione previsti dall'articolo 34 del regolamento (UE) n. 7021/241 .

m Il Dirigente scolastico dichiara di impegnarsi a custodire tutti i documenti giustificativi relativi alle spese

sostenute presso I'istituzione scolastica, nonché di conservare la documentazione progetluale in fascicoli

informatici, per assicurare la cornpleta tracciabilità delle operazioni - nel rispetto di quanto previsto all'art. 9,

comma 4, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificaeioni, dalla legge 29 luglio 2A21, n.

108, a disposizione per icontrollida parte delMinistero deli'istruzione - Unità di missione del PNRR, delServizio

centrale per il PNRR, dell'Unità di Audit, della Commissione europea, dell'OLAF, della Corte dei Conti europea

{ECA), della Procura europea ([PPO) e delle competenti Autorità giudiziarie.

Data
1 4t1 1 /2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firma digitale del dirigente scolastico.
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